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ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

ACORDO DE COOPERACAO N° 078/2024 QUE
ENTRE SI CELEBRAM O TRIBUNAL
REGIONAL ELEITORAL DO TOCANTINS E O
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
10* REGIAO PARA ADESAO DESTE AOS
PONTOS DE INCLUSAO DIGITAL - PIDs DAS
CIDADES DE ARAGUACEMA/TO,
ARAGUACU/TO, LAJEADO/TO E NOVA
OLINDA/TO, EM CONFORMIDADE COM A
RESOLUCAO CNJ N° 508/2023.

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO TOCANTINS - TRE-TO, inscrito no
CNPJ n° 05.789.902/0001-72, com sede em PALACIO DA JUSTICA RIO TOCANTINS, PRACA DOS
GIRASSOIS, S/N°, CENTRO, CEP: 77.015-007 - PALMAS/TO, neste ato representado por seu Presidente, o
Desembargador JOAO RIGO GUIMARAES, e o TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 10°
REGIAO, doravante denominado TRT10, inscrito no CNPJ n°. 02.011.574/0001-90, com sede no SAS Quadra
1, Bloco "D", Praca dos Tribunais Superiores - Brasilia-DF, 70.097-900, neste ato representado por seu
Presidente, o Desembargador RIBAMAR LIMA JUNIOR,

RESOLVEM entre si celebrar o presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA, nos
termos da Lei Federal n° 14.133/2021 mediante as clausulas e condigdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Acordo de Coopera¢ao Técnica tem por objeto a adesdo do TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 10* REGIAO aos Pontos de Inclusio Digital — PIDs das cidades d¢ ARAGUACEMA/TO,
ARAGUACU/TO, LAJEADO/TO E NOVA OLINDA/TO, em conformidade com a Resolucdo CNJ n°
508/2023, de 22 de junho de 2023.

1.2. Considera-se Ponto de Inclusdao Digital (PID), qualquer sala ou espaco que permita, de forma adequada e
simultaneamente para mais de um ramo do Poder Judiciario, a realiza¢dao de atos processuais, como depoimentos
de partes, de testemunhas e de outros colaboradores da justica, por sistema de videoconferéncia, bem como o
atendimento por meio do Balcdo Virtual, instituido pela Resolugdo CNJ n° 372/2021, com possibilidade de
agregacao de outros servicos publicos voltados a cidadania.

1.3. O Ponto de Inclusdo Digital visa o atendimento virtual dos jurisdicionados excluidos digitais, em fun¢ao da



falta de condicdes financeiras de adquirir um smartphone, notebook ou computador de mesa, ou até mesmo ter
acesso a rede mundial de computadores (internet).

CLAUSULA SEGUNDA - DOS SERVICOS PRESTADOS

2.1. No PID sera viabilizado o acesso aos servigos eletronicos disponibilizados pelas seguintes instituicdes
signatarias do presente Acordo: TRE-TO e TRT10.

2.1.1. Sera possibilitada a consulta de processo judicial bem como a pratica de ato processual relativo a
qualquer orgdo participe deste Acordo, especialmente a coleta de depoimento por videoconferéncia e
atendimento por meio do Balcdo Virtual, de que trata a Res. CNJ n. 372/2021.

2.2. Sera possibilitada a consulta de processo judicial bem como a pratica de ato processual relativo a qualquer
orgdo participe deste Acordo, especialmente a coleta de depoimento por videoconferéncia e atendimento por
meio do Balcdo Virtual, de que trata a Res. CNJ n. 372/2021.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

3.1. Para a execug¢do do objeto deste Acordo de Cooperagdo ndo havera transferéncia de recursos entre os entes
participes, salvo em casos excepcionais, cujo repasse dependera de edicdo de instrumento especifico
disciplinado pelas regras proprias a matéria.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DOS ENTES
4.1. Compete ao TRE-TO:

a) Providenciar sala para funcionamento do Ponto de Inclusdo Digital (PID), com espago, equipamentos e
instalagdes necessarios ao atendimento do jurisdicionado (excluido digital) que solicite os servigos do PID;

b) Disponibilizar treinamento quanto as funcionalidades e servicos afetos a esta especializada.
¢) Promover a realizacdo de limpeza e conservagdo do local;

d) Disponibilizar colaboradores, aptos a prestar informagdes, orientagdes e dar apoio no momento da realizagao
da audiéncia ou do atendimento do Balcdo Virtual ou resolver outras questdes relativas ao atendimento do
jurisdicionado do PID;

e) Manter exclusivamente vinculo com as servidoras ou os servidores designado para trabalhar no PID, ndo se
equiparando este ou esta, para nenhum fim, a servidor(a) dos demais 0rgdos participes;

f) Responsabilizar-se, de modo exclusivo pelos encargos e obrigagdes sociais, trabalhistas e fiscais incidentes,
bem como com todas as despesas diretas e indiretas com o pessoal disponibilizado para a consecugdo do objeto
deste instrumento;

g) Responder por todo e qualquer dano que, por dolo ou culpa, seus colaboradores causarem a terceiros ou a
alguma instituicao participe;

h) Advertir as colaboradoras, os colaboradores, disponibilizados(as) acerca do dever de manter sigilo sobre as
informagdes que tiverem conhecimento em razdo dos trabalhos a serem desenvolvidos, sob pena de
responsabilidade civil, penal e administrativa, conforme Termo de Confidencialidade constante do ANEXO
UNICO;

1) Fornecer apoio institucional necessario a plena execug¢do do objeto deste acordo;

j) Indicar responsavel para atuar como seu representante perante os outros participes, visando intermediar as
solicitagdes e providéncias necessarias a execucdo do objeto do presente instrumento, bem como, para a
comunicag¢do interinstitucional;

k) Respeitar e fazer respeitar, no tratamento de dados pessoais relacionados ao objeto do presente, as
disposic¢des da Lei n. 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de Prote¢ao de Dados — LGPD.

4.2. Compete ao TRT da 10* REGIAO - Foro Trabalhista de Palmas :

a) Disponibilizar treinamento quanto as funcionalidades e servigos afetos a esta especializada.

CLAUSULA QUINTA - DO SERVIDOR COM EXERCICIO NO PID



5.1. A servidora ou servidor devera atender aos seguintes requisitos:
a) possuir nogdes basicas de Informatica;
b) ndo ser filiado(a) a partido politico;

c) atuar sempre de forma respeitosa, utilizando-se de linguagem nao discriminatdria e acessivel a pessoa
que esta sendo atendida;

5.2. Sao deveres da servidora ou servidor com exercicio no PID:
a) Acompanhar o jurisdicionado excluido digital na Sala do Ponto de Inclusao Digital (PID).

b) Ligar o computador, acessando a sala virtual do Google Meet / Teams para a participacdo do interessado
na audiéncia ou no atendimento pelo Balcdo Virtual.

¢) Em caso de inconsisténcia na sala virtual, contatar o servidor, do 6rgdo correspondente ao servigo, que
tenha sido designado para dar suporte ao desenvolvimento das atividades, cujo contato devera realizar-se
por meio do grupo proprio de Whatsapp (PID).

d) Participar dos treinamentos ministrados pelos 6rgaos Cooperados acerca dos servigos a serem prestados
no Ponto de Inclusdo Digital (PID).

e) O colaborador ou colaboradora designados pela entidade parceira ndo sera equiparado(a), para nenhum
fim, a servidor(a) da Justica do Trabalho, devendo a entidade parceira responsabilizar-se, de modo
exclusivo:

1. pelos encargos e obrigagdes sociais, trabalhistas e fiscais incidentes, bem como com todas as
despesas diretas e indiretas com o pessoal disponibilizado para a consecucdo do objeto deste
instrumento;

2. por todo e qualquer dano que, por dolo ou culpa, seus colaboradores causarem a terceiros ou ao
TRE-TO;

3. informar aos colaboradores e colaboradoras disponibilizados(as) o dever de manter sigilo sobre as
informagdes que tiverem conhecimento em razao dos trabalhos a serem desenvolvidos, sob pena de
responsabilidade civil, penal e administrativa, conforme Termo de Confidencialidade constante do
ANEXO UNICO;

4. fornecer apoio institucional necessario para a viabilizacdo do objeto deste acordo;

5. indicar um(a) responsavel para atuar como seu(sua) representante perante o TRE-TO, visando
intermediar as solicitagdes e providéncias necessarias a execu¢ao do objeto do presente instrumento,
bem como, a comunicagdo interinstitucional.

CLAUSULA SEXTA - DA DISPONIBILIZACAO DOS EQUIPAMENTOS TECNOLOGICOS

6.1. O TRE-TO devera prover a Sala do PID com pelo menos uma estacdo de trabalho, cadeiras ¢ computador
com telas.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DOS DEMAIS PARTICIPES

7.1. Comunicar via grupo de Whatsapp (PID), com antecedéncia minima de 10 dias, a data de audiéncia,
considerando a pauta de audiéncia para o Ponto de Inclusdo Digital (PID).

7.2. Encaminhar no grupo proprio do Whatsapp o link da sala virtual do Google Meet, na qual sera realizada a
audiéncia ou o atendimento do Balcdo Virtual.

7.3. Realizar treinamento referente aos servigos que serdo prestados no PID.

CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO

8.1. Os participes nomearao fiscais para acompanhamento e fiscalizacdo do presente Acordo de Cooperagao.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

9.1. O presente Acordo de Cooperagado terd vigéncia de 10 (dez) anos, contados da sua publicacdo, prorrogavel a



critério dos participes, nos termos do art. 107 da NLCC.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES

10.1. O Acordo de Cooperagao podera ser alterado desde que haja consenso entre todos os participes e
formalizacdo da mudanga em Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

11.1. O presente Acordo de Cooperacao tem como fundamento legal a Resolucdo CNJ n°® 508/2023 e, no que
couber, a Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESILICAO DO ACORDO DE COOPERACAO
12.1. Este instrumento podera ser denunciado mediante notificagao escrita:

a) por interesse de qualquer um dos participes por meio de comunicag¢do formal, com aviso prévio de, no
minimo, 30 (trinta) dias; e,

b) na ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprovado, impeditivo da execugdo do
objeto.

12.2. O descumprimento das obrigacdes previstas no presente instrumento sera comunicado pela parte
prejudicada a outra mediante notificagdo por escrito, a fim de que seja providenciada a sua imediata
regularizagcdo em 05 (cinco) dias tuteis, sob pena de rescisdo automatica do acordo.

12.3. Fica estabelecido que, em face da superveniéncia de impedimento legal que torne o acordo formal e
materialmente inexequivel, qualquer um dos participes podera rescindi-lo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO

13.1. Os entes do Judiciario providenciardo a publicacdo do extrato do presente instrumento no Didrio Oficial da
Unido e a integra do documento no Didrio da Justica Eletronico do respectivo Tribunal, sem prejuizo de
semelhante providéncia pelos demais participes.

13.2. Os entes do Judiciario dardo conhecimento acerca da publicacdo aos demais participes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA ACAO PROMOCIONAL

14.1. E permitida a divulgagdo da agdo objeto do presente desde que enfatizada a colaboragdo dos participes,
vedando-se, contudo, a utilizagdo de imagens, nomes, simbolos ou quaisquer caracteres que possuam aptidao
para descaracterizar o interesse publico e/ou para favorecer promogao de natureza pessoal de agente publico.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PROTECAO DE DADOS

15.1. Os participes se comprometem a realizar o tratamento dos dados pessoais de acordo com todas as bases
legais e regulamentares de protecdo de dados aplicaveis, sobretudo em observancia aos direitos fundamentais de
liberdade, de privacidade e de livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural no que concerne ao
tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais.

I - por dados pessoais entendam-se todas as informagdes relacionadas a pessoa fisica identificada ou
identificavel;

IT - por tratamento, recorra-se ao Art. 5°, X, da LGPD, que assim define como sendo qualquer operagao
realizada com dados pessoais, como as que se referem a coleta, producdo, recepgdo, classificagdo,
utilizagdo, acesso, reproducdo, transmissdo, distribui¢do, processamento, arquivamento, armazenamento,
eliminagdo, avaliacdo ou controle da informacdo, modificagdo, comunicacdo, transferéncia, difusdo ou
extracao.

15.2. O tratamento de dados pessoais pelos participes dar-se-a4 conforme as disposi¢des da Lei n°13.709, de 14
de agosto de 2018, Lei Geral de Protecdo de Dados - LGPD, da Portaria n® 1864, de 30 de julho de 2021, que
institui a Politica Geral de Privacidade e Protecao de Dados Pessoais, no ambito do Poder Judiciario do Estado



do Tocantins, bem como conforme as orientagdes e regulamentagdes da Autoridade Nacional de Protegdo de
Dados - ANPD e outros diplomas legais aplicaveis.

15.3. A finalidade do tratamento de dados:

I - a finalidade do tratamento dos dados pessoais deve estar em conformidade com o objeto deste Acordo
de Cooperagao e legalmente respaldada, respeitando-se as disposicoes da Lei Geral de Protecdo de Dados e
da Politica Geral de Privacidade e Prote¢do de Dados Pessoais, no ambito do Poder Judiciario do Estado do
Tocantins, os principios da Administragdo Publica e os demais diplomas legais e regulamentares
aplicaveis, em especial a Lei de Acesso a Informacdo (Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011).

15.4. No caso de necessidade de obtengdo do consentimento do titular dos dados pessoais para que se dé o
tratamento por um dos participes, este se dard apenas ap6s a obtenc¢do do consentimento, da qual podera se
encarregar o participe que nao ird realizar o tratamento, desde que - pelas circunstancias de fato - o encargo lhe
seja mais facil do que ao outro.

15.5. Responsabilizam-se os participes pela gestdo dos dados pessoais necessarios a realizagdo das finalidades
especificadas no item 13.3, vedado o seu compartilhamento ou utilizacdo para outra finalidade aqui nao
contemplada.

15.6. Os sistemas ou qualquer outro meio que servirdo de base para armazenamento dos dados pessoais em
razdo deste Acordo de Cooperacdo devem estar alinhados com a legislacdo vigente e as melhores praticas, a fim
de garantir efetiva protecao a estes.

15.7. As medidas de seguranca adotadas pelos participes, a fim de proteger os dados pessoais objeto de
tratamento, devem ser adequadas para evitar a sua destruicdo, perda, alteragcdo, divulgagdo, acesso ndo
autorizado ou demais incidentes de seguranca.

15.8. Os dados pessoais aos quais os participes tiverem acesso serdo tratados em seus respectivos ambientes.

15.9. E vedado o compartilhamento dos dados pessoais objeto de tratamento em razdo deste termo de
cooperacao, ressalvadas as hipoteses legais ou expressamente previstas no proprio termo.

15.10. Responderdao rapida e adequadamente os participes as solicitagdes de informagdo da contraparte
relacionadas ao tratamento dos dados pessoais.

15.11. Em caso de incidente envolvendo dados pessoais, tais como perda, alteragdo, acesso ndo autorizado,
destrui¢do, entre outros, os participes informardo imediatamente aos respectivos gestores deste Acordo de
Cooperagao da contraparte a ocorréncia do incidente.

15.12. Encerrada a vigéncia deste Acordo de Cooperacdo ou nao havendo mais necessidade de utilizagdo dos
dados pessoais, os participes interromperao o tratamento imediatamente, salvo expressa disposi¢do em contrario,
e, em no maximo 30 (trinta) dias, eliminardo completamente tais dados armazenados ou os devolverdo a origem,
conforme o caso, ressalvada a necessidade de manté-los para cumprimento de obrigacao legal.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

16.1. Na hipdtese de ocorréncia de casos omissos, a solugdo caberd as partes, respeitado o seu objeto, a
legislagdo e demais normas reguladoras da matéria, em especial a Lei Federal n® 14.133/2021 ¢ a Resolugao
CNJ n° 508/2023.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1. Eventuais questdes relativas a execugdo deste instrumento inviaveis de serem dirimidas consensualmente
pelos participes serdo processadas e julgadas perante a JUSTICA FEDERAL - TO.

E assim, por estarem justos e acordados, os participes firmam o presente instrumento em 1 (uma) via,
documento assinado eletronicamente, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.



ANEXO UNICO

(ACORDO DE COOPERACAO N. 078/2024: TRE-TO E TRT10)

TERMO DE COMPROMISSO DE CONFIDENCIALIDADE

[Nome, CPF], perante 0 <XXXXXXXXXXXX> ¢ institui¢des participantes do Acordo de Cooperacao Técnica
n. 078/2024, que disciplina a instalacdo do Ponto de Inclusdo Digital (PID) em <XXXXXXXXXXXX>,
compromete-se a guardar o sigilo necessario dos dados pessoais, como nome e data de nascimento, bem como
dados processuais, aos quais tiver acesso por ocasido da participacdo na execucdo do objeto do mencionado
Acordo, como também a ndo divulgar esses dados pessoais a terceiros, nem copia-los ou reproduzi-los por
qualquer meio ou modo, considerando a protec¢do estabelecida pela Lei n. 13.709/2018 (Lei Geral de Proteg¢ao
de Dados Pessoais).

Declara, ainda, ter ciéncia de que eventual descumprimento deste compromisso podera acarretar em sua
responsabilizacdo civil e criminal, a ser apurada em regular processo judicial e/ou administrativo.

[Local, data e assinatura]
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Documento assinado eletronicamente por JOSE RIBAMAR OLIVEIRA LIMA JUNIOR, Desembargador
do Trabalho Presidente, em 14/05/2024, as 15:13, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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