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Pendéncias Ultima RAE

Politica de Seguranca da Informacao
Desmembramento do Plano Tatico de TIC do Plano
Tatico Institucional

Planejamento Estratégico — resultado objetivos
estratégicos e indicadores 2018

Revisao do Planejamento Estratégico
Programa de Gestao e outros projetos
Demandas do Comité de Priorizacao do 1° grau
Metas do CNJ

Selo Justica em Numeros

0. Planejamento das Eleicoes 2020 (tema

acessibilidade e calendario de reunides)

11. Alteracao Plano de Contratagoes



1. PENDENCIAS ULTIMA RAE



PENDENCIA 1

Ind. 3.2 Acessibilidade as pessoas com deficiéncia nos locais de
votacao

COSEL COSEL fazer o levantamento das secoes
acessiveis com base nas vistorias dos locais de
votacao feitas para as Eleicoes 2018.
(SEI1 0005345-17.2018.6.27.8000).

Decisao RAE:

A STI, juntamente com a Comissao de Mapeamento do Processo de Vistoria
aos Locais de Votacao, devem iniciar em Miracema, como Projeto Piloto, as
pré-vistorias nos locais de votacao. Apos definirem a forma e o padrao de
como fazer, deve ser replicada aos chefes de cartorio para ser feito em todo o
estado. Devera também atentar para os requisitos definidos pela CPAI -
Comissao Permanente de Acessibilidade e Inclusao (SEI 0012271-
62.2017.6.27.8060 e 0024301-32.2017.6.27.8060).



PENDENCIA 2

Governanca Publica

ASPLAN-DG ASPLAN-DG apresentou uma minuta da matriz
ASPEQ do indicador “Governanga do TRE-TO —
iGovPub”, mas solicitou prazo até a préxima RAE

para estudo mais profundo.
Decisdo COGETIC: APROVADO

Decisao RAE:

Como nesta reuniao foi aprovado a revisdo dos indicadores, deve-se para a
proxima reunido apresentar a matriz dos novos indicadores e fazer a revisao
dos que ficaram no PETRE.



PENDENCIA 3

Plano de Continuidade de negoécio

ASPLAN-DG Decisao Reuniao COGETIC — ACAD 5.12.2018

ASPEQ Quanto a pendéncia relativa a inclusdo do
Processo Gerir a Continuidade do Negdcio no
escopo da Qualidade, a ser inserido como
subprocesso do processo Gerir a Estratégia,
decide a Alta Direcao que o comité de riscos
devera propor alteracao na resolucado que trata de
riscos, acrescentando as diretrizes para o plano
de continuidade de negdcios até marco de 2019.

ASPLAN-DG e ASPEC pediram prazo para realizar essa atividade.
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2. Politica de Seguranca da Informacao

Apresentacao STl — Anexo |l



.

3. Desmembramento do Plano Tatico de
TIC do Plano Tatico Institucional

Demanda do CNJ (SEI 0005662-78.2019.6.27.8000)

Plano Estratégico de TIC
Plano Diretor de TIC
Plano de Contratacdes 2019 de TIC
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4. Planejamento Estratégico

PETRE e PETIC
RESULTADO 2018

Detalhamento:

ANEXO IIl — Apresentacao NUEGE
ANEXO IV — Planilha de Acompanhamento
dos Indicadores

Obs: O Planejamento Estratégico de Gestao de Pessoas
comecara a ser medido e monitorado em 2019.
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NEBR ISO 5001

Planejamento Estratégico Institucional 2015-2020

Ind. 27 - Execucgao da Estratégia
% de Cumprimento das metas

RESULTADO 2018

® 100% CUMPRIDO
80% A 99,99%
m ABAIXO DE 79,9%

B Sem medicao .

Obs:
1. N&ao entraram no computo do indicador os indicadores sobrestados e os anuais ainda nao
medidos. Eles podem ser conferidos no Anexo Ill da RAE.
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HISTORICO

Planejamento Estratégico Institucional 2015-2020

Ind. 27 - Execucao da Estratégia
% de Cumprimento das metas
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.............. SﬂCiE—dadE ........... ...................................... PrGG‘EESDS EntEITIUE ...................................

Objetive 1 Objetive 2 Objetivo 3 Objetivo 4 i

Garantia dos Combate a Celeridade e Fortalecimento da

: direitos de . i cormupcaoea produtividade segurangaeda

R I t d cidadania .| improbidade na prestacao transparéncia do
esu a O .| administrativa jurisdicional processo eleitoral

Objetivos
Estratégicos
2018 5

............................................................................... HEGUI’E'DE ...........................................................
Objetive 5 Objetivo 8 Objelivo 7 Obijetivo 8
Aperfeigcoamento Aperfeicoamento Fortalecimento Aperfeigoamento
da gestao de da gestao da Governanga da govemanga
pessoas orgamentaria de Tl
OBS:
Os resultados dos objetivos
estratégicos sao calculados
com base no percentualde
cumprimento das metas .
estabelecidas nos indicadores | 96, 96, | 10
estratégicos. f

Figura 4.1 Reaultados Objetvos Estratégicos
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Monitoramento

Indicadores Estratégicos
Com % de Cumprimento da Meta abaixo de 80%

Indicador Medicao Valor Meta %

Cumprimento

Ind. 9.1 Taxa de congestionamento 12 Grau 31/12/2018 29%

Ind. 10.1 Julgamento de ac¢Oes que possam
importar em restricdes a diplomacao (negacao ou
cassacao) ou decretacao de perda de mandato
eletivo.

31/12/2018 100%

Ind. 10.2 Julgamento de agdes que possam
importar em restricdes a diplomacao (negacdo ou
cassacao) ou decretaciao de perda de mandato
eletivo.

30/12/2018 100%

Ind. 11 Indice de julgamento dos Recursos em
acoes que possam importar em restricoes a
diplomacao (negacdo ou cassacdo) ou decretacao
de perda de mandato eletivo.

31/12/2018 100%

Continua...
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NEBR ISO 5001

Planejamento Estratégico de TIC 2015-2020
Ind. 30 - % de Cumprimento das metas PETIC

Percentual de Cumprimento PETIC - Ano 2018

11% ® 100% CUMPRIDO

80% A 99,99%

m ABAIXO DE
79,9%

Obs:
1. N&ao entraram no computo do indicador os indicadores sobrestados e os anuais ainda nao
medidos. Eles podem ser conferidos no Anexo Ill da RAE.
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HISTORICO

Planejamento Estratégico 2015-2020
Ind. 30 - % de Cumprimento das metas PETIC

Historico Percentual de Cumprimento PETIC - Ano 2018
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5. Revisao do Planejamento Estratégico

Atualizar Analise SWOT
(Conforme Decisao COGETIC na ACAD de 5/12/2018 —
SEl n. 0022678-79.2018.6.27.8000)

Revisao dos Indicadores
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Ambiente Interno Ambiente Externo

» Efetividade dos servicos prestados a sociedade; : +Necessidade——de——Conscientizagao
»—FHlevade Nivel de satisfacdo da sociedade em relagao aos : politica da sociedade;

servigos da JE-TO . »Faeilidadede-firmar convénios e
»—Hlevade Comprometimento dos magistrados, servidores, . e P

RSP parcerias com institui¢des publicas e
membros do Ministério Publico e colaboradores .
. e N ) privadas;
* Disponibilidade de recursos (materiais, financeiros, . . - L
. . ~ » Realizacdo de elei¢cdes ndo-oficiais;

humanos e tecnologia da informagao) «  Comunicaciio da seguranca do

»—Aldta Qualificacdo dos servidores; . &
- o processo eleitoral;
* Integracdo do Plano Anual de Capacitacdo com as . . ~
* Compartilhamento de informacdes

necessidades das unidades .
constantes do cadastro eleitoral com

+SistemaEletronico-deInformacbes—SElL C .
. . Snico) outras institui¢des;
Processos-AdministrativosEletronieo); Drnccio comial mar Rodueia
* Gestdo do Processo Eleitoral com : ] timiz o oastos ﬁiCOS‘
certificacio ISO 9001 Pontos § Oportu ¢ gastosp ’
Fortes { nidades
»—Defieiéneiana-Comunicacio interna; Pontos
~ L. Prog S Fracos Legislacdo eleitoral defasada
-e-texecteio-orcamentirta:

Dotacdo orcamentéria com
tendéncias restritivas

Fake News relacionadas a
seguranca do processo eleitoral

¢ Inexisténcia do Processo Judicial Eletrdnico no 1°

* Necessidade de requisi¢do de servidores junto a outro
orgaos;

* Obrigatoriedade da presenca fisica do eleitor no cartdrio
eleitoral para movimentacao ou atualizagdo do titulo eleitoral,
assim como para a regularizacio da sua situagdo em caso de
pagamento de multa eleitoral.
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MAPA ESTRATEGICO DA JUSTICA ELEITORAL DO TOCANTINS

Missdo: Garantir a legitimidade do processo eleitoral

VISAO DE FUTURO
Ser modelo de exceléncia na gestao do processo eleitoral e na educacio politica da sociedade

1. Garantia dos direitos de cidadania

1. Indice de satisfaciio dos clientes externo 3.1 Indice de acessibilidade as pessoas com deficiéncianos prédios TRE-TO 4.1 - Responsebilidade ambicntal
(eleitores, candidatos, partidos e advogados) 3.2 - indice de acessibilidade as pessoas com deficiéncia nos locais de votaco 4.2 - Responsabilidade social
2. Indice de acesso a Jusrica 3.3 - indice de acessibilidade as pessoas com deficiéncia ans portais e sitio eletrénico do TRE-TO

Sociedade

3. Celeridade e produtividade na prestacio
administrativa e jurisdicional

2. Combate a corrupcioe a
improbidade administrativa

4. Fortalecimento da seguranca e da
transparéncia do processo eleitoral

V5]
s} ; . o
8 @] 5. Indice de desempenho do Plann Anual de 7. Indice de processas de conhecimento julgados em relaciio 13. Indice de eleitores com cadasrro hiométrica
v = Auditoria e de Acompanhamento de Gestao aos distribuidos ( META 1 CNJ) 14. indice de reconhecimento biométrico das eleices
8 E 6. Indice de cumprimento das recomendag@cs 8. [ndicc de julgamento dos processos antigos (META 2 - CNJ) 15. Indice de cumprimento das metas do SGQ
o + expedidas pela Coordenadoria de 9. Taxa de congestionamento
QL.: E Controle Interno e Auditoria 10. fndice de julgamenro de acies que possam imporrar

em restricdes a Diplomacio

11. Indice de julgamento dos recursos que possam importar
em restricdo a diplomacio

12. Tempo médio de resposta a contatos dirigidos a Ouvidoria

7. Fortalecimento da
governanca

8. Aperfeicoamento da
governanca de tic

5. Aperfeicoamento da 6. Aperfeicoamento da gestiio
gestao de pessoas orcamentaria

16. Indicc de cxcecugdo do PAC 21.1 Indice de cxecucdo do orcamentario 25, Indicc de satisfacio dos scrvidores 30. Indice dc cumprimento das mctas

g 17. Indice de satisfacio do Clima 21.2 Indice de execucdo do orcamento em rela¢io a comunicacdo interna do Planejamento Estratégico de
E Organizacional 21.3 Indice de execuciio do arcamento de eleicfio 26. indice de maruridade em gestfio de riscos Tecnologia da Informagio
= 18. Indice de agGes contempladas 23. Indice de agilidade na tramitacio de processos de 27. Indice de execugdo da estratégia
] e executadas aquisicio de bens e servicos 28, Indice de adequacio das instalacées fisicas
qu.J vinculadas aos gaps de competéncia. 24. Aderéncia da execucio ao planejamento orcamentario
19. Indice de ahsenteismo 31.Indice de gesrio orcamenréria de TIC

20. Tndice de prevencio da satde 32. Indice de execuciio de plano de contratacoes de TIC
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Revisao dos Indicadores e Metas

35 indicadores
38 metas

Planejamento
Estrategico
AVVEL

21 indicadores

25 metas ( 4 indicadores
judiciais se desdobram
em 1° e 2° Grau)

PETRE apéds
revisao




Objetivo 1: Garantia dos direitos da cidadania.

01 - Satisfacao dos clientes externos
- ORE

02 - Acesso a Justica Eleitoral - STI

4.2 - Responsabilidade Social - CRS

Observacao:

Excluir PETRE e inserir em:

3.1 - Acess. as PcD nos prédios da
Justica Eleitoral - SADOR

12 - SGQ - Tempo médio de resposta
a contatos dirigidos a Ouvidoria -
ORE (analisar Ob 1 ou 3)

3.3 - Acess. as PcD aos portais e
sitios eletronicos do TRE-TO - STI

3.2 - Acess. as PcD nos locais de
votacdo - STI (CPAI)




Objetivo 2: Combate a corrupcao e a improbidade administrativa.

Meta 4 - Priorizar o julgamento dos
processos relativos a crimes contra a
administracao publica, a
improbidade administrativa e aos
ilicitos eleitorais

Decisao RAE: CCIA, SJI e CRE criar
um indicador de ordem
administrativa que reflita a analise
das contas eleitorais

Excluir PETRE e inserir em:

Observacao:

05 - Desempenho do Plano Anual de
Auditoria e de Acompanhamento de
Gestao - CCIA




Objetivo 3: Celeridade e produtividade na prestacio administrativa e

jurisdicional

Indice de
conhecimento julgados em relacao
aos distribuidos

7 - processos de

Excluir PETRE e inserir em:

8 - Indice de
processos antigos

julgamento dos

23 - SGQ - Tempo de tramitacdo de
processos de aquisicao/contratacao
de bens e servicos - SADOR

9 - Taxa de Congestionamento

Observacgao:

10 - Indice de julgamento de acdes
que possam importar em restrigoes
a Diplomacdo (negacdo e cassac¢ao)
ou decretacdo de perda de mandato
eletivo

11 - Indice de julgamento dos
Recursos em agd0es que possam
importar em restricoes a
diplomacao (negag¢ao ou cassac¢ao)
ou decretacdo de perda de mandato
eletivo - CRE/S]JI




Objetivo 4: Fortalecimento da seguranca e da transparéncia do processo

eleitoral

15 - SGQ - Indice de cumprimento
das metas do Sistema de Gestao da
Qualidade - ASPEQ

Indice de transparéncia do Poder
Judiciario (discutir)

Observacao:

Excluir PETRE e inserir em:

13 - SGQ - Indice de eleitores com
cadastro biométrico - STI (100%)

14 - Reconhecimento biométrico das
Elei¢cdes — STI




Objetivo 5: Aperfeicoamento da gestao de pessoas

Indice de cumprimento das metas
do Planejamento Estratégico de
Gestdo de Pessoas (PEPE)

Observacao:

Excluir PETRE e inserir em:

16 - Indice de execucio do PAC -
SGP (estd no PEPE)

17 - Satisfacato do  Clima
Organizacional - SGP (esta no PEPE)

18 - Ac¢bOes contempladas e
executadas vinculadas aos gaps de
competéncia - SGP (esta no PEPE)

19 - Absenteismo - SGP (esta no
PEPE)

20 - Indice de prevencio da satde -
SGP (estd no PEPE)




Objetivo 6: Aperfeicoamento da gestdo orcamentaria

Custo por Eleitor

Excluir PETRE e inserir em:

Execucdo do Plano de Contratacgoes

21.1 - SGQ - Indice de execucdo do
orcamento ordinario - SADOR

21.2 - SGQ - Indice de execucio do
orcamento estratégico - SADOR

21.3 - SGQ - Indice de execucio do
orcamento de Eleicoes - SADOR

24 - Aderéncia da execucao ao

planejamento orcamentario -
SADOR

32 - Indice de execucio do Plano de
contratacoes de tecnologia da

informacao - SADOR
31 - Gestao Orcamentaria de TIC -
SADOR

Observacao:




Objetivo 7: Fortalecimento da governanca

27 - Execucao da estratégia -
ASPLAN-DG SUBSTITUIR POR

Indice de Cumprimento das metas
do PETRE

Indice de Governanca (i-Gov)

Indice de Execucdo do Planejamento
Integrado das Elei¢oes

06 - Cumprimento das
recomendacdes expedidas pela CCIA
- CCIA (SOBRESTADO)

26 - Maturidade em gestdo de riscos
- CCIA

4.1 - Responsabilidade Ambiental -
NUGES (substituir por Indice de
Execucao do PLS)

Observacao:

Excluir PETRE e inserir em:

25 - Indice de satisfacio dos
servidores em relacao a
comunicacao interna - ASCOM -
SGQ

28 - Adequacdo das
fisicas - SADOR

instalacoes




Objetivo 8: Aperfeicoamento da governanca de tecnologia da informacao

30 - Indice de cumprimento das
metas do Planejamento Estratégico
de Tecnologia da Informagao

Observacao:

Excluir PETRE e inserir em:




6. MONITORAMENTO DO
PROGRAMA DE GESTAO

Escritorio
Corporativo de
Projetos - ECP




Programa de
Gestao Participativo

Biénio 2017-2019 ESCRITORIO CORPORATIVO
DE PROJETOS - TRE-TO

Programa de
Gestao

Atualizado em 9.5.2019

~)TRE-TO
SISTEMADE GESTAO DA QUALIDADE Tribunal Regional Eleitoral
NBR 1SO 9001 zll o Tocantins

www.tre-to.jus.br



Programa de Gestao - 2017/2019

% Execucao dos Projetos
Total: 24 Projetos

ESCRITORIO CORPORATIVO
DE PROJETOS - TRE-TO

EXECUCAO DO PROGRAMA DE GESTAO 2017-2019

®m 100% Executado
80% a 99,99%

m50% a 79,99%

1% a49,99%

® Nao Iniciado

Obs: 1 Projeto Cancelado na Reunidao do COGETIC de 27.2.2019 - Automatizar o grupo gerador da
sede mediante a instalacao de sistema de rampa



Programa de Gestao - 2017/2019

% Execucao do Programa de Gestao

Histérico EXECUCAO DO PROGRAMA DE GESTAO 2017-
120% -

100% - 95,?3%

ESCRITORIO CORPORATIVO
DE PROJETOS - TRE-TO

100%

\ 4

77,90%
80% -

67,70%
53,94%

60% -
40% -

20% -

0% -

= % Execucao

—+—Meta

92 RAE - 11/2017 102 RAE - 4/2018 112 RAE - 8/2018 122 RAE - 12/2018 132 RAE - 5/2019

Fim de Gestao -
7/2019



Objetivo 1: Garantia dos direitos de

cidadania

Iniciativa/Projeto

Reformar os Cartoérios Eleitorais
de Alvorada, Parana, Natividade,
ltacaja, Arraias e Colmeia

Fomentar a acessibilidade dos
locais de votacao

Promover a inclusao Sociopolitica
dos Povos Indigenas

Implantar Projeto social voltado a
conscientizacao politica

ESCRITORIO CORPORATIVO
DE PROJETOS - TRE-TO

Responsa % Execucao Observacao
vel
SADOR 80,68%

ZE’s Falta TEP

ASPLAN TEP Aprovado 122 RAE —
6.12.2018

EJE TEP Aprovado 122 RAE —
6.12.2018




Objetivo 2: Combate a corrupcao e
a improbidade administrativa ESCHICHO CORPORATI

Nao tem projetos vinculados



Objetivo 3: Celeridade e
produtividade na prestacao
jurisdicional

ESCRITORIO CORPORATIVO
DE PROJETOS - TRE-TO

Iniciativa/Projeto Responsa % Execucao Observacao
vel

TEP aprovado 102 RAE

Ampliar a utilizacdo do processo SJl
27.04.2018

eletrénico na Justica Eleitoral do
Tocantins.




Objetivo 4: Fortalecimento da
seguranca e da Transparéncia do

ESCRITORIO CORPORATIVO

processo eleitoral
Iniciativa/Projeto Responsa % Execucao Observacao

vel
Planejar, realizar, gerenciar e ASPEQ 132 RAE — TEP APROVADO

(SElI'n. 0014388-
12.2017.6.27.8000, evento
1093523)

avaliar as Eleicoes 2018, de forma
integrada (Secretaria e Zonas
Eleitorais).




Objetivo 5: Aperfeicoamento da

gestao de pessoas =TT
Iniciativa/Projeto Responsa % Execucao Observacao
vel
Promover capacitagao presencial SGP 94,54%
de servidores dos Cartorios
Eleitorais
Aprimorar a gestao de assisténcia SGP 96,99%
a saude do TRE-TO
Implantar a gestao do perfil SGP 91,68%
profissional

132 RAE — TEP APROVADO (SEI

Ofertar Mestrado Profissional em SGP B0
e = TN n. 0023807-56.2017.6.27. , evento
Politicas de Gestao Publica 1029298)
Instituir Programa de Selecéao SGP TEP Aprovado 12° RAE -
Interna para Cargos e Fungéo 6.12.2018




Objetivo 6: Aperfeicoamento da

gestao orcamentaria

Iniciativa/Projeto

Aprimorar o processo operacional
da eleicao (Gestao de recursos
utilizados nas elei¢coes)

Implantacao de sistemas de
geracao de energia fotovoltaica
em pelo menos uma unidade.

Implantar sistema de gestao de
frota

Renovar a frota de veiculos
oficiais

55,26%

ESCRITORIO CORPORATIVO
DE PROJETOS - TRE-TO

Responsa % Execucao Observacao
vel
STI COSEL/SEVUE

Solicitado a status de execucao
no evento 1009423

SADOR 95,76%

SADOR TEP aprovado 102 RAE
27.04.2018

SADOR TEP aprovado 102 RAE
27.04.2018



Objetivo 7: Fortalecimento da

Governanga

Iniciativa/Projeto

Revisar o Plano de Comunicagao
Institucional

Recertificar a Gestao do Processo
Eleitoral conforme a Norma NBR
ISO 9001:2015.

Revisar o Plano de Logistica
Sustentavel

Elaborar o livro de Normas
Eleitorais e Partidarias 2018.

Confeccionar cartilhas tematicas
para as eleicoes 2018.

Instituir o sistema de governanca
do TRE-TO

Instituir Plano Estratégico da
Secretaria de Gestao de Pessoas

ESCRITORIO CORPORATIVO
DE PROJETOS - TRE-TO

Responsa % Execucao Observacao

vel

ASCOM 99,31%

ASPEQ TEP aprovado 102 RAE
27.04.2018

NUGES TEP aprovado 102 RAE
27.04.2018

SJl TEP Aprovado 122 RAE
6.12.2018

SJl TEP Aprovado 122 RAE
6.12.2018

DG TEP aprovado 102 RAE
27.04.2018

SGP TEP aprovado 102 RAE

27.04.2018




Objetivo 8: Aperfeicoamento da
governanca de Tecnologia da

ESCRITORIO CORPORATIVO
DE PROJETOS - TRE-TO

Informacao

Iniciativa/Projeto

Implementar os modulos
administrativos no SEI: Diarias e
Passagens, terceirizados,
métricas PLS e Portal da
Licitacao.

Atualizar a infraestrutura do Data
Center Corporativo do Tribunal

Responsa % Execucao Observacao

vel

STI 132 RAE 10.5.2019 - Solicita
cancelamento dos Médulos
“Diarias e Passagens” -
Aprovado

STI 132 RAE — TEP APROVADO

(SEl'n. 0023834-39.2017.6.27.8000,
evento 1021417)




PROJETO DA EJE - Roda de Conversa

- LOCAIS: UNIVERSIDADE DO TOCANTINS - UNITINS e UNIVERSIDADE FEDERAL DO

TOCANTINS - UFT
- DATAS: 17 e 26/10/18

REQUISITO DE QUALIDADE
NAO ATENDIDO OU QUE
PODE SER MELHORADO

PRINCIPAIS QUESTIONAMENTOS

Fake News Confianga
Acessibilidade (Registro das dificuldades dos eleitores nos Atendimento
locais de votagado) Acessibilidade
Mesarios (Abordagem e informagao quanto aos direitos da .

( . £ A Atendimento

pessoa com deficiéncia, nome social)

Transparéncia/Dados abertos (dados sobre eleitores com N

.. .. Transparéncia
direitos politicos suspensos)
Tecnologia da informacao/Comunicacao (ddvida sobre
programas para funcionamento da UE, motivos para as UE's Transparéncia
serem questionadas, extracdo de dados ao final da votagao, Seguranca

possibilidade hackers, voto impresso)

Direitos humanos

Contrassenso entre democracia e direitos humanos. Fala-se de
democracia, mas se a pessoa quer ter o direito de ndo votar é
penalizado. Como tratar desse assunto em direitos humanos?
Inovacao

Existe a possibilidade (estudos) para simplificar o processo
eleitoral, realizar a0 mesmo tempo eleicdes gerais e
municipais, com vistas a diminui¢do de custos?

Possibilidade de substitui¢do do teclado por touch screen
Voto impresso

PROJETO/ACAO EM
ANDAMENTO

1.Criac@o do comité
permanente de combate
a desinformacgao

1. Divulgacao do Trabalho
em tempo real

2. Divulgar a confiabilidade
da urna eletronica
3.Criacao do comité
permanente de combate

a desinformacgao

ESCRITORIO CORPORATIVO
DE PROJETOS - TRE-TO

PROCESSO DO SGQ

Comunicagao

Comissao de
acessibilidade

Gestdo de pessoas

Comunicagao -
Ouvidoria

Infraestrutura
tecnoldgica
Votacdo
Apuracdo
Conunicagao

Votagao
Infraestrutura tecnol
dgica



Avaliacao das Eleicoes 2016

% Execucao das Iniciativas
Total: 10 Projetos/Iniciativas

ESCRITORIO CORPORATIVO
DE PROJETOS - TRE-TO

Execucao das Iniciativas da Avaliaciao das Eleicoes 2016

®m Executado/Finalizado

Em execucdo

®m Cancelado

CANCELADOS/SUBSTITUIDO:

1. Central de Informacdes para Eleicoes
(CANCELADO)

2. Gestdo a Vista (SUBSTITUIDO pelo
projeto Painel de Bordo)



Iniciativas Avaliacao das Eleicoes 2016

Iniciativa/Projeto

Revisao do Manual de
Procedimentos Cartorarios

TRE em NUmeros

Motivos para Acao - Processo
Gestao de Pessoas

Otimizacao de bens e
contratagcoes

Prosa e Café

ESCRITORIO CORPORATIVO
DE PROJETOS - TRE-TO

Responsa % Execucao Observacao
vel

CRE

COFIN

SGP

SADOR

132 RAE — TEP APROVADO -

Termo de Encerramento
SEI n. 0020034-03.2017.6.27.8000
Evento 1065975

ASCOM




Iniciativas Avaliacao das Eleicoes 2016

Iniciativa/Projeto

Criar Portal da Estratégia

Painel de Apuracao

Gestao a Vista

Central de Informagodes para
Eleicoes

Aperfeicoamento das prestacoes
de contas

ESCRITORIO CORPORATIVO
DE PROJETOS - TRE-TO

Responsa % Execucao Observacao

vel

ASPLAN-

DG

COSEL

ASPEQ 122 RAE 6.12.2018 — Substituir o
projeto pelo Painel de Bordo

COSEL 122 RAE 6.12.2018 —
CANCELADO

CCIA




Projetos Diversos

Aprovar TEP - Termo de Encerramento do Projeto Acesso das
Forcas de Seguranca nas Aldeias

132 RAE — TEP APROVADO

ESCRITORIO CORPORATIVO
OJETOS - TRE-TO

Projetos Avaliacao das Eleicoes 2018

Unificar os projetos CENTRAL DE ASSESSORIA JURiDIQA PARA
JUIZES SJl com o NUGLEO DE APOIO PROCESSUAL A ZEda
SGP APOS PJE (SEI 0003556-46.2019.6.27.8000).

APROVADO



7. Demandas do Comite de
Priorizacao do 1° Grau

‘ - Sugerir implantagao da norma ISO 9001 nas Zonas Eleitorais, a iniciar
pela 292 ZE/TO (Acao a ser iniciada em abril/2019 na 292 ZE).

DECISAO 132 RAE:

1. Ficou decidido que os procedimentos do processo de “Atendimento ao
Eleitor (282 ZE)”, atualmente certificado na 282 ZE, devem ser
implantados em todos os Cartorios Eleitorais do Estado, ndo somente
na 292 ZE. Apdés a implantacao e verificacao se o procedimento esta
sendo seguido por todos, deve-se atualizar a descricao do processo no
escopo do Sistema de Gestao da Qualidade para “ Atendimento ao
Eleitor” de forma que nas auditorias do sistema qualquer cartério
eleitoral do estado possa ser auditado.

2. Quanto a implantacao da norma ISO 9001 nas Zonas Eleitorais,
decidiu-se que a ASPEQ deve fazer um estudo quanto a viabilidade
técnica e financeira.



7. Demandas do Comite de
Priorizacao do 1° Grau

- Implementagao do DNI na 292 ZE/TO e demais Zonas Eleitorais que
‘deseja[em (Acao a ser iniciada em abril/2019 na 292 ZE).

DECISAO 132 RAE: A implantacao da DNI pela Justica Eleitoral esta

suspensa.

- Acao para descarte de arquivos fisicos a partir da tabela de temporalidade,
com apoio da Comissao de Descarte do TRE/TO, inclusive com a
possibilidade de reciclagem (abrir um SEI especifico e solicitar colaboracao da
servidora Maria Zita, bibliotecaria).

Informacao: Acao a ser realizada pelo Secretario do Comité Gestor 1° Grau.

- Incluir a politica de Inclusao Social dos Povos Indigenas no PETRE
2021/2026.

DECISAO 132 RAE: O projeto j& se tornou permanente de acordo com a
Resolucdo TRE n° 444/2019 (SEI n. 0001175-19.2019.6.27.8080).

- Iniciar um SEI tratando da substituicao de Juizes Membros do Comité
Informacao: SEI 0003735-77.2019.6.27.8000 esta tratando da matéria.



8. Metas do Poder Judiciario




Metas 2018 - Resultado

Meta 1 — Julgar mais processos que os distribuidos
Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente.

TRE-TO 100,5%

META CUMPRIDA
1° Grau — 100,4% e 2° Grau 100,8%)

Meta 2 — Julgar processos mais antigos
Identificar e julgar até 31/12/2018, pelo menos 90% dos processos distribuidos até 31/12/2016.

% Julgamento — 98,91%

% Cumprimento — 109,9%

1° Grau — 109,3% e 2° Grau 100,9%
Responsaveis: CRE (1° Grau) e SJI (2° Grau)




E-TO
N ..
SUTEMA DEGESTAD DA OUSLESUE

NBR IS0 9001

Metas Especificas JE

Meta 1 JE — Identificar e julgar processos prioritarios
|dentificar e julgar com prioridade as acoes que possam importar
em nao diplomacao ou perda de mandato eletivo, fixando prazo
maximo de julgamento, nao podendo ultrapassar 12 meses em

todas as instancias. -
Responsaveis: CRE (1° Grau) e SJI (2° Grau)
1° Grau: 16,67% / 2° Grau: 7,89%

Meta 2 JE — Acoes para educacao eleitoral

Promover acoes voltadas ao esclarecimento sobre os direitos e
deveres do eleitor, a importancia do ato de votar, a autonomia do
eleitor na escolha do candidato e o exercicio do voto consciente.

Responsavel: EJE
Resultado — CUMPRIDO - 25.281 pessoas META CUMPRIDA




=-TO @

SETEMA DEQESTAD DA QUALTUETE

NER IS0 9001 TRE-TO

Metas 2019

Meta 1 — Julgar mais processos que os distribuidos
Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente.

Meta 2 — Julgar processos mais antigos
Identificar e julgar até 31/12/2019, pelo menos 90% dos processos distribuidos até 31/12/2017

Meta 4 — Priorizar o julgamento dos processos relativos a
crimes contra a administracao publica, a improbidade

administrativa e aos ilicitos eleitorais

Identificar e julgar até 31/12/2019, 90% dos processos referentes as elei¢coes de 2016 e 75% dos
processos de candidatos eleitos nas Eleicbes 2018, distribuidos até 31/12/2018, que possam
importar na perda de mandato eletivo



E-TO

SETEMA DEGL'I‘I';lﬂ DA CRALDRDE

NBR 150 59001

Metas Especificas 2019 - JE

Meta 1 JE — Implantar o Processo Judicial Eletronico (PJE)

Implantar o processo judicial eletrénico (PJE) em unidades do 1° grau de jurisdicao da Justica
Eleitoral.

Meta 2 JE — AcoOes para educacao eleitoral

Promover acdes voltadas ao eleitor para ampliar os conhecimentos sobre funcionamento do
processo eleitoral.

)

TRE-TO



=10
9. Selo Justica em Numeros
Para a Justica
Maximo de 825 :
Temos aproximadamente
pontos

550 pontos

Média 67% - SELO BRONZE

Art. 13. O Selo Justica em Numeros sera concedido
obedecendo as seguintes faixas de pontuacao:

| — selo diamante: 90% a 100% da pontuacdo maxima;
Il — selo ouro: 80% a 89,9% da pontuagao maxima;

[l — selo prata: 70% a 79,9% da pontuacdo maxima;
IV 50% a 69,9% da pontuacdo maxima.



10. Planejamento das Elei¢coes 2020




E-TO @

N ..
SETEMA DEQESTAD DA QUALTUEE

NBR ISO 3001 TRE-TO

Incluir tema Acessibilidade no planejamento das

eleicoes
(SEI1 0023855-78.2018.6.27.8000, evento 1019889)

Deliberagao da Comissao de
Acessibilidade

Incluir o tema acessibilidade no
acessibilidade na oficina  Panejamento das eleigoes, |
de avaliacdo das notadar_nente nos processos relativos
eleicbes 2018 a atendimento externo.

’ Responsaveis ASPEQ\ASPLAN.

ltem

Inclusao do tema

DECISAO 132 RAE: Nos encontros de elaboracéo do planejamento
integrado das eleicoes 2020 procurar tratar desse tema.



E-TO oj..

TR
SETEMA DEQESTAD DA QUALTUEE

NBR I1SO 8001 TRE-TO

Validacao calendario - Planejamento das Eleicoes

2020 - Calendario de reunioes por processos
SEI 0003579-89.2019.6.27.8000 (evento 1090936)

Pauta:

1) Revisao das atividades/tarefas langadas no PADLOG 2, em
razao da duplicacao da base de dados de eleicao similar;

2) Revisao dos riscos em cada processo, utilizando-se o0 modulo
de riscos no sistema Padlog 2;

3) Revisao dos indicadores dos processos.

DECISAO 132 RAE: Foi aprovado o calendario apresentado sendo que
a comissao podera adequa-lo, caso necessario.



E0 @,

SETEMA DEGL'I‘I';lﬂ DA CRALDRDE

NBR I1SO 9001 TRE-TO

11. Alteracoes no Plano de
Contratacoes 2019

1. Acdo de capacitacdo "Planejamento Estratégico Agil'
(SE10002851-48.2019)

2. Contratacdo de empresa para fornecimento de medalhas (SEI 0001170-43.2019).

3. Contratacao de treinamento continuado em programacao e métodos 4geis, com
tecnologias utilizadas pelo TRE-TO — (SEI 0001484-86.2019.6.27.8000).

4. Contratacido de duas inscricoes no evento Conferéncia de Data & Analytics 2019 — SEI
0005466-11.2019.6.27.8000

DECISAO 132 RAE: Foi aprovado o Plano de Contratacdes 2019 v.3
conforme evento 1093478 (ANEXQO V)



TRE-TO

“ A maioria das pessoas nao planeja
fracassar, fracassa por nao
planejar”

John L. Beckley



