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MEMBROS PARTICIPANTES

Renata de Sena Vieira Coordenadora do NUAI

Jorge Bernadino de Sousa Neto|Secao de Engenharia, Arquitetura, Projetos e Obras - SEAPO
Maria da Vitoria Costa e Silva |Gabinete da Presidéncia -PRES

Helaine Christina Rocha Pinto |Gabinete da Corregedoria Regional Eleitoral - CRE

Ana Cecilia Machado Catapan |Cartério da 292 ZE

Juliana Avelar Lucena de Secao de Desenvolvimento Organizacional e Capacitacao -
Oliveira SECAP
Thamirys Santos Teixeira Assistente NUAI

OBJETIVOS

A Reuniéo teve por objetivo:

Elaboracéo do Plano de Acédo do Programa Acessibilidade e Inclusédo - biénio 2023-2025

ABERTURA DA REUNIAO

A coordenadora do Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo, Renata de Sena, iniciou a reunido
agradecendo a presenca de todos. Informou que o servidor Alysson Martins Bruno, Coordenado
da CSlI, foi convidado a participar da reunido por ser idealizador da implantagdo de um projeto de
acessibilidade no Tribunal.

Objetivo 1 - Analisar a proposta de projeto de acessibilidade apresentada pelo servidor
Alysson

Problema Encontrado na Instituicao Proposta de Projeto Deliberacao




Existem servidores e colaboradores com
algum tipo de deficiéncia que tem limitagdes
para dirigir, sendo assim, dependem de um
parente ou amigo para leva-lo e buscé-lo.

Foram presenciadas situacdes em que, por
forca de agenda de trabalho, precisaram Realizar estudos com o objetivo de
estar no local de trabalho fora do horario ofertar transporte, de forma
habitual de expediente e com isso perderam | €sporadica, ao servidor e/ou APROVADO
a "carona" para vir para o trabalho ou voltar |colaborador com deficiéncia quando
pra casa. o dever de suas atribuicdes exceder
o horério de expediente.

Para alguns, € complicado inclusive pegar
um UBER. Neste caso, a pessoa fica reféem
de conseguir uma carona com um colega de
trabalho pois ndo esta normatizado o uso de
veiculo oficial com esta finalidade.

Objetivo 2 — Aprovar o Plano de Acdo do Programa Acessibilidade e Incluséo - biénio 2023-
2025

Apoés andlise de todos os itens, fica APROVADO o evento 000012302045301

Com isso, o plano de acao sera apresentado ao Presidente da Comissado de Acessibilidade e
Inclusdo para aprovacao.

ENCERRAMENTO

N&o havendo mais nada a tratar, a coordenadora do NUAI novamente agradeceu a presenca de
todos. Com estas palavras deu por encerrada a reuniao.

Ata elaborada por: Renata Sena
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