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MEMBROS PARTICIPANTES

Renata de Sena Vieira Coordenadora do NUAI
Jorge Bernadino de Sousa Neto Seção de Engenharia, Arquitetura, Projetos e Obras - SEAPO
Maria da Vitória Costa e Silva Gabinete da Presidência -PRES
Helaine Christina Rocha Pinto Gabinete da Corregedoria Regional Eleitoral - CRE
Ana Cecília Machado Catapan Cartório da 29ª ZE
Juliana Avelar Lucena de
Oliveira

Seção de Desenvolvimento Organizacional e Capacitação -
SECAP

Thamirys Santos Teixeira Assistente NUAI

 

OBJETIVOS

A Reunião teve por objetivo:
 

Elaboração do Plano de Ação do Programa Acessibilidade e Inclusão - biênio 2023-2025
 
 

ABERTURA DA REUNIÃO

A coordenadora do Núcleo de Acessibilidade e Inclusão, Renata de Sena, iniciou a reunião
agradecendo a presença de todos. Informou que o servidor Alysson Martins Bruno, Coordenado
da CSI, foi convidado a participar da reunião por ser idealizador da implantação de um projeto de
acessibilidade no Tribunal.

 

Objetivo 1 – Analisar a proposta de projeto de acessibilidade apresentada pelo servidor
Alysson

Problema Encontrado na Instituição Proposta de Projeto Deliberação
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Existem servidores e colaboradores com
algum tipo de deficiência que tem limitações
para dirigir, sendo assim, dependem de um
parente ou amigo para levá-lo e buscá-lo.

Foram presenciadas situações em que, por
força de agenda de trabalho, precisaram
estar no local de trabalho fora do horário
habitual de expediente e com isso perderam
a "carona" para vir para o trabalho ou voltar
pra casa.

Para alguns, é complicado inclusive pegar
um UBER. Neste caso, a pessoa fica refém
de conseguir uma carona com um colega de
trabalho pois não está normatizado o uso de
veículo oficial com esta finalidade.

Realizar estudos com o objetivo de
ofertar transporte, de forma
esporádica, ao servidor e/ou
colaborador com deficiência quando
o dever de suas atribuições exceder
o horário de expediente.

APROVADO

 

 

 

Objetivo 2 – Aprovar o Plano de Ação do Programa Acessibilidade e Inclusão - biênio 2023-
2025 

Após análise de todos os itens, fica APROVADO o evento 000012302045301

Com isso, o plano de ação será apresentado ao Presidente da Comissão de Acessibilidade e
Inclusão para aprovação.

 

ENCERRAMENTO

Não havendo mais nada a tratar, a coordenadora do NUAI novamente agradeceu a presença de
todos. Com estas palavras deu por encerrada a reunião.

 

Ata elaborada por: Renata Sena

RENATA DE SENA VIEIRA
Coordenadora

Documento assinado eletronicamente em 18/09/2023, às 14:24, conforme art. 1º, § 2º, III, "b", da
Lei 11.419/2006.

THAMIRYS SANTOS TEIXEIRA
Auxiliar Administrativo
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Documento assinado eletronicamente em 18/09/2023, às 14:47, conforme art. 1º, § 2º, III, "b", da
Lei 11.419/2006.

HELAINE CHRISTINA ROCHA PINTO
Oficial de Gabinete da Corregedoria

Documento assinado eletronicamente em 19/09/2023, às 15:56, conforme art. 1º, § 2º, III, "b", da
Lei 11.419/2006.

JORGE BERNARDINO DE SOUSA NETO
Chefe de Seção

Documento assinado eletronicamente em 19/09/2023, às 16:02, conforme art. 1º, § 2º, III, "b", da
Lei 11.419/2006.

JULIANA AVELAR LUCENA DE OLIVEIRA
Chefe de Seção

Documento assinado eletronicamente em 19/09/2023, às 16:05, conforme art. 1º, § 2º, III, "b", da
Lei 11.419/2006.

MARIA DA VITORIA COSTA E SILVA
Técnico Judiciário

Documento assinado eletronicamente em 19/09/2023, às 16:16, conforme art. 1º, § 2º, III, "b", da
Lei 11.419/2006.

ANA CECILIA MACHADO CATAPAN
Chefe de Cartório

Documento assinado eletronicamente em 26/09/2023, às 11:44, conforme art. 1º, § 2º, III, "b", da
Lei 11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.tre-to.jus.br/autenticar
informando o código verificador 000012302050612 e o código CRC EF013678.
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