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APRESENTAÇÃO 

O Plano de Logística Sustentável (PLS) é um documento que traz orientações e 

estratégias  para a promoção, eficiência e racionalização do gasto público. Considerado como 

instrumento de governança em contratações públicas, as ações nele inseridas são trabalhadas 

dentro de uma visão  integrada das práticas e dos processos organizacionais, com destaque 

para a educação ambiental, que tem contribuído para redução dos impactos socioambientais 

negativos através da sensibilização do corpo funcional.  

O Relatório de Desempenho do PLS tem o objetivo de apresentar as ações, metas, 

prazos de execução dos eixos temáticos de sustentabilidade, bem como avaliação de 

resultados. Os resultados são organizados em consonância com os temas abordados pela 

Resolução CNJ nº 400/2021. 

O Núcleo de Gestão Socioambiental e Estatística (NUGEST), em busca do 

aprimoramento dos planos de ação pró-sustentabilidade, sintetiza os dados informados pelas 

unidades administrativas do Tribunal e apresenta os indicadores de sustentabilidade e avalia 

o desempenho das ações para o período referência (anual ou ciclo eleitoral). 

Os resultados alcançados para cada uma das ações de sustentabilidade e 

racionalização de gastos e processos são avaliados pela Comissão Gestora do PLS. Os 

resultados alcançados a partir da implantação das ações definidas no PLS devem constar as 

metas alcançadas e os resultados medidos pelos indicadores. Ao final de cada ano, deve ser 

elaborado relatório de desempenho do PLS de forma a evidenciar o desempenho do Conselho, 

contendo: 

I. consolidação dos resultados alcançados; e 

II. identificação das ações a serem desenvolvidas ou modificadas para o ano 

subsequente. 
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INDICADORES E AÇÕES 

I - Redução do consumo de papel      

Objetivo 
Reduzir o impacto ambiental causado pelo consumo do papel. 

Objetivo do Desenvolvimento Sustentável (ODS) 
12 - Assegurar padrões de produção e de consumo sustentáveis. 

Meta do Objetivo do Desenvolvimento Sustentável (ODS) 
12.5 - Até 2030, reduzir substancialmente a geração de resíduos por meio da prevenção, da redução, da 

reciclagem e do reuso.

Indicador 01 
Consumo de papel A4 (resmas). 

Referencial 
Consumo ciclo 2019/2020: 4.523 resmas de papel A4.

Meta 
Até 2026, reduzir o consumo de papel A4 em 15% (Consumo ciclo 2025/2026 < 3.844 resmas). 

Ciclo 2021/2022 (estimativa) < 4.296 resmas de papel A4. 

Ações 2022 
- Ações integradas, com a Comissão de Materiais e SPA,  para redução da aquisição de papel no ano eleitoral. 

- Campanha de conscientização sobre o uso racional de papel através dos canais de comunicação (intranet, e-

mail e Via Eleitoral) do TRE-TO. 

- Cards digitais educativos. 

 

Quantidade de resmas A4 consumidas 
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II - Impressões de documentos   

Objetivo 
Monitorar o consumo de impressão. 

Objetivo do Desenvolvimento Sustentável (ODS) 
12 - Assegurar padrões de produção e de consumo sustentáveis. 

Meta do Objetivo do Desenvolvimento Sustentável (ODS) 
12.5 - Até 2030, reduzir substancialmente a geração de resíduos por meio da prevenção, da redução, da 

reciclagem e do reuso.

Indicador 02 
Quantidade de impressões. 

Referencial 
Consumo ciclo 2019/2020: 1.347.013 impressões.

Meta 
Até 2026, reduzir a quantidade de impressões em 6% (Consumo ciclo 2025/2026 < 1.306.603 impressões). 

Ciclo 2021/2022 (estimativa) < 1.266.192 impressões. 

Ações 2022 
- Ações integradas para redução de impressões. 

- Cards digitais educativos. 

 

Quantidade de impressões 
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III - Copos descartáveis    

Objetivo 
Reduzir o impacto ambiental causado pelo consumo de copos descartáveis. 

Objetivo do Desenvolvimento Sustentável (ODS) 
12 - Assegurar padrões de produção e de consumo sustentáveis. 

Meta do Objetivo do Desenvolvimento Sustentável (ODS) 
12.5 - Até 2030, reduzir substancialmente a geração de resíduos por meio da prevenção, da redução, da 

reciclagem e do reuso.

Indicador 03 
Consumo de copos 180ml descartáveis. 

Referencial 
Consumo ciclo 2019/2020: 3.245 centos.

Meta 
Até 2026, reduzir o consumo de copos 180ml descartáveis em 90% (Consumo ciclo 2025/2026 < 325 centos). 

Ciclo 2021/2022 (estimativa) < 2.596 centos. 

Ações 2022 
- Campanha de conscientização quanto ao uso de copos descartáveis através dos canais de comunicação 

(intranet, e-mail e Via Eleitoral) do TRE-TO. 

- Projeto PLS nas Zonas Eleitorais. 

- Cards digitais educativos. 

 

Quantidade de centos de copos 180 ml descartáveis 
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Indicador 04 
Consumo de copos 80 ml descartáveis. 

Referencial 
Consumo ciclo 2019/2020: 414 centos.

Meta 
Até 2026, reduzir o consumo de copos 80ml descartáveis em 90% (Consumo anual 2026 < 987 garrafões). 

Ciclo 2022 (estimativa) < 1.492 garrafões. 

Ações 2022 
- Campanha de conscientização quanto ao uso de copos descartáveis através dos canais de comunicação 

(intranet, e-mail e Via Eleitoral) do TRE-TO. 

- Projeto PLS nas Zonas Eleitorais. 

- Cards digitais educativos. 

 

Quantidade de centos de copos 80 ml descartáveis 
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IV - Água envasada em embalagem plástica 

Objetivo 
Reduzir o impacto ambiental causado pelo consumo de embalagens descartáveis. 

Objetivo do Desenvolvimento Sustentável (ODS) 
12 - Assegurar padrões de produção e de consumo sustentáveis. 

Meta do Objetivo do Desenvolvimento Sustentável (ODS) 
12.5 - Até 2030, reduzir substancialmente a geração de resíduos por meio da prevenção, da redução, da 

reciclagem e do reuso.

Indicador 05 
Consumo de água mineral (garrafão 20l). 

Referencial 
Consumo 2020: 1.658 garrafões.

Meta 
Até 2026, reduzir o consumo de embalagens descartáveis de água mineral garrafão 20l em 30% (Consumo ciclo 

2025/2026 < 41 centos). 

Ciclo 2021/2022 (estimativa) < 352 centos. 

Ações 2022 
- Instalação de purificadores de água nos prédios da Justiça Eleitoral do Tocantins. 

 

Quantidade de garrafão 20l de água mineral 
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V - Energia Elétrica    

Objetivo 
Reduzir o impacto ambiental e financeiro causado pelo consumo de energia elétrica. 

Objetivo do Desenvolvimento Sustentável (ODS) 
7 - Assegurar o acesso confiável, sustentável, moderno e a preço acessível à energia para todas e todos. 

12 - Assegurar padrões de produção e de consumo sustentáveis. 

Meta do Objetivo do Desenvolvimento Sustentável (ODS) 
7.2  - Até 2030, aumentar substancialmente a participação de energias renováveis na matriz energética global. 

12.2 - Até 2030, alcançar a gestão sustentável e o uso eficiente dos recursos naturais.

Indicador 06 
Consumo de energia elétrica. 

Referencial 
Consumo 2018: 2.048.538 kWh.

Meta 
Até 2026, reduzir o consumo de energia elétrica, em kWh, em 5% (Consumo anual 2026 < 1.907.189 kWh). 

Ciclo 2022 (estimativa) < 2.017.810 kWh. 

Ações 2022 
- Substituição das lâmpadas fluorescentes por modelos mais econômicos. 

- Ajuste na redução das demandas contratadas nos prédios Sede, da Central de Urnas e do cartório da 29ª ZE. 

- Campanha de conscientização quanto ao uso racional de energia elétrica. 

 

Quantidade de energia elétrica, em kWh 
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Indicador 07 
Desempenho de energia fotovoltaica. 

Referencial 
Consumo 2020: 8,14% eficiência energética.

Meta 
Até 2026, através da produção de energia elétrica renovável e sustentável, alcançar 50% de 

desempenho/eficiência energética. 

Ciclo 2022 (estimativa) > 10% de eficiência energética. 

Ações 2022 
- Substituição das lâmpadas fluorescentes por modelos mais econômicos. 

- Ajuste na redução das demandas contratadas nos prédios Sede, da Central de Urnas e do cartório da 29ª ZE. 

- Campanha de conscientização quanto ao uso racional de energia elétrica. 

 

Produção de energia elétrica gerada por painéis fotovoltaicos, em kWh 
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VI - Água e Esgoto   

Objetivo 
Reduzir o impacto ambiental causado pelo consumo de água. 

Objetivo do Desenvolvimento Sustentável (ODS) 
12 - Assegurar padrões de produção e de consumo sustentáveis. 

Meta do Objetivo do Desenvolvimento Sustentável (ODS) 
12.2 - Até 2030, alcançar a gestão sustentável e o uso eficiente dos recursos naturais.

Indicador 08 
Consumo de água. 

Referencial 
Consumo 2018: 9.336 m3.

Meta 
Até 2026, reduzir o consumo de energia elétrica, em m3, em 5% (Consumo anual 2026 < 8.692 m3). 

Ciclo 2022 (estimativa) < 9.196 m3. 

Ações 2022 
- Campanha de conscientização quanto ao uso racional de água. 

- Projeto PLS nas Zonas Eleitorais. 

- Cards digitais educativos. 

 

Consumo de água, em m3 

 

  



Tribunal Regional Eleitoral do Tocantins 

13 

VII - Veículos 

Objetivo 
Limitar a despesa anual de gastos com manutenção de veículos. 

Objetivo do Desenvolvimento Sustentável (ODS) 
 

Meta do Objetivo do Desenvolvimento Sustentável (ODS) 

Indicador 09 
Gastos com manutenção de frota. 

Referencial 
Consumo 2020: R$ 214.416,00.

Meta 
Até 2026, limitar em 5%, ao ano, o aumento de gastos (em R$) com serviços de manutenção da frota de veículos 

(Consumo anual 2026 < R$ 287.340,00). 

Ciclo 2022 (estimativa) < R$ 236.395,00. 

Ações 2022 
 

Despesa com manutenção veicular, em R$ 
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VIII - Combustível    

Objetivo 
Reduzir o impacto ambiental causado pela utilização de combustíveis fósseis. 

Objetivo do Desenvolvimento Sustentável (ODS) 
12 - Assegurar padrões de produção e de consumo sustentáveis. 

Meta do Objetivo do Desenvolvimento Sustentável (ODS) 
12.2 - Até 2030, alcançar a gestão sustentável e o uso eficiente dos recursos naturais.

Indicador 11 
Consumo de combustíveis. 

Referencial 
Consumo 2020: 92.993 litros.

Meta 
Até 2026, reduzir o consumo de combustíveis (gasolina, etanol e diesel), em 5% (Consumo anual 2026 < 88.641 

litros). 

Ciclo 2022 (estimativa) < 93.782 litros. 

Ações 2022 
 

Consumo de combustível, em litros
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IX - Vigilância 

Objetivo 
Reduzir a quantidade de postos de vigilância armada. 

Objetivo do Desenvolvimento Sustentável (ODS) 
 

Meta do Objetivo do Desenvolvimento Sustentável (ODS) 

Indicador 11 
Posto de trabalho armado. 

Referencial 
Consumo 2020: 15 postos armados.

Meta 
Até 2026, reduzir a 0 os postos de vigilância armada (ciclo anual 2026 < 13 postos armados. 

Ciclo 2022 (estimativa) < 14 postos armados. 

Ações 2022 
- Aquisição e instalação de equipamentos de segurança: central de alarmes, sensores, câmeras, TV, etc. 

 

Quantidade de postos de vigilância armada 
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X - Aquisições e contratações sustentáveis   

Objetivo 
Adquirir equipamentos de informática/eletrônicos/mobiliários que contenham eficiência energética ou tenham 

"certificações ou selos verdes”. 

Objetivo do Desenvolvimento Sustentável (ODS) 
12 - Assegurar padrões de produção e de consumo sustentáveis. 

Meta do Objetivo do Desenvolvimento Sustentável (ODS) 
12.7 - Promover práticas de compras públicas sustentáveis, de acordo com as políticas e prioridades nacionais.

Indicador 12/13 
Licitações realizadas com critérios de 

sustentabilidade. 

Referencial 
Quantidade 2020: 23,5% das licitações com critérios 

de sustentabilidade.

Meta 
Até 2026, aumentar o número de licitações (compras/contratos) que adotem critérios de sustentabilidade (ciclo 

anual 2026 > 55% das licitações com critérios de sustentabilidade. 

Ciclo 2022 (estimativa) > 35% das licitações com critérios de sustentabilidade. 

Ações 2022 
- Inventário de produtos (materiais de consumo) com critérios de sustentabilidade. 

- Inserido ao Plano Anual de Compras a aquisição de produtos de limpeza biodegradáveis. 

 

Aquisições e contratações com critérios de sustentabilidade (%) 
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XI - Capacitação em sustentabilidade 

Objetivo 
Desenvolver processo integrado e sistemático de treinamento, desenvolvimento e aperfeiçoamento dos 

colaboradores, visando à melhoria no desempenho e na produtividade. 

Objetivo do Desenvolvimento Sustentável (ODS) 
4 - Assegurar a educação inclusiva e equitativa e de qualidade e promover oportunidades de aprendizagem ao 

longo da vida para todos. 

12 - Assegurar padrões de produção e de consumo sustentáveis. 

Meta do Objetivo do Desenvolvimento Sustentável (ODS) 
4.4 - Até 2030, aumentar substancialmente o número de jovens e adultos que tenham habilidades relevantes, 

inclusive competências técnicas e profissionais, para emprego, trabalho decente e empreendedorismo. 

12.8 - Até 2030, garantir que as pessoas, em todos os lugares, tenham informação relevante e conscientização 

para o desenvolvimento sustentável e estilos de vida em harmonia com a natureza.

Indicador 14  
Participação de colaboradores em ações de 

capacitação e sensibilização socioambiental. 

Referencial 
Quantidade 2019: 249 participações. 

Quantidade 2020: 393 participações.

Meta 
Até 2026, aumentar a participação dos colaboradores em ações de capacitação e sensibilização socioambiental 

(ciclo anual 2026 > 456 participações de colaboradores. 

Ciclo 2022 (estimativa) > 413 participações de colaboradores. 

Ações 2022 
- Planejamento, Controle e Compensação de Emissões de Carbono em Organizações Públicas. 

- Websérie - Sustentabilidade nas Eleições (YouTube - Canal: Justiça Eleitoral TO). 

- Curso de Plano de Logística Sustentável (plataforma EAD da Justiça Eleitoral do TO). 

- Projeto PLS nas Zonas Eleitorais (“Sustentabilidade, eu também faço parte!”). 

 

Participação de colaboradores em capacitações em sustentabilidade 
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Indicador 15  
Ações de capacitação e sensibilização 

socioambiental. 

Referencial 
2020: 07 ações.

Meta 
Até 2026, realizar pelo menos 06 das ações de capacitação e sensibilização, por ano. (ciclo anual 2026 > 6 ações. 

Ciclo 2022 (estimativa) > 06 ações. 

Ações 2022 
-  

Ações de capacitação e sensibilização em sustentabilidade 
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XII - Qualidade de Vida no Trabalho 

Objetivo 
Promover a saúde e o bem-estar dos colaboradores e seus dependentes por meio da promoção e manutenção 

de eventos e ações de Qualidade de Vida no Trabalho. 

Objetivo do Desenvolvimento Sustentável (ODS) 
3 - Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar para todos, em todas as idades. 

5 - Alcançar a igualdade de gênero e empoderar todas as mulheres e meninas. 

8 - Promover o crescimento econômico sustentado, inclusivo e sustentável, emprego pleno e produtivo e 

trabalho decente para todos. 

10 - Reduzir a desigualdade dentro dos países e entre eles. 

12 - Assegurar padrões de produção e de consumo sustentáveis 

13 - Tomar medidas urgentes para combater a mudança climática e seus impactos. 

Meta do Objetivo do Desenvolvimento Sustentável (ODS) 
3.4 - Até 2030, reduzir em um terço a mortalidade prematura por doenças não transmissíveis, via prevenção e 

tratamento, e promover a saúde mental e o bem-estar. 

3.8 - Atingir a cobertura universal de saúde, incluindo a proteção do risco financeiro, o acesso a serviços de saúde 

essenciais de qualidade e o acesso a medicamentos e vacinas essenciais seguros, eficazes, de qualidade e a preços 

acessíveis para todos. 

5.1 - Acabar com todas as formas de discriminação contra todas as mulheres e meninas em toda parte. 

5.2 - Eliminar todas as formas de violência contra todas as mulheres e meninas nas esferas públicas e privadas, 

incluindo o tráfico e a exploração sexual e de outros tipos. 

5.5 - Garantir a participação plena e efetiva das mulheres e a igualdade de oportunidades para a liderança em 

todos os níveis de tomada de decisão na vida política, econômica e pública. 

8.5 - Até 2030, alcançar o emprego pleno e produtivo e trabalho decente para todas as mulheres e homens, 

inclusive para os jovens e as pessoas com deficiência, e remuneração igual para trabalho de igual valor. 

8.8 - Proteger os direitos trabalhistas e promover ambientes de trabalho seguros e protegidos para todos os 

trabalhadores, incluindo os trabalhadores migrantes, em particular as mulheres migrantes, e pessoas em 

empregos precários. 

12.5 - Até 2030, reduzir substancialmente a geração de resíduos por meio da prevenção, da redução, da 

reciclagem e do reuso. 

12.8 - Até 2030, garantir que as pessoas, em todos os lugares, tenham informação relevante e conscientização 

sobre o desenvolvimento sustentável e estilos de vida em harmonia com a natureza. 

13.3 - Melhorar a educação, aumentar a conscientização e a capacidade humana e institucional sobre mitigação 

global do clima, adaptação, redução de impacto, e alerta precoce à mudança do clima. 
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Indicador 16 
Participação de colaboradores em ações de 

Qualidade de Vida no Trabalho. 

Referencial 
Quantidade 2019: 1.906 participantes. 

Quantidade 2020: 1.699 participantes.

Meta 
Até 2026, aumentar a participação dos colaboradores em ações de qualidade de vida no trabalho (ciclo anual 

2026 > 1.967 participações. 

Ciclo 2022 (estimativa) > 1.784 participações. 

Ações 2022 
- Calendário da Saúde. 

- Palestra Gestão de Estresse e Qualidade de Vida - A Mágica da Superação. 

- Ginástica Laboral. 

-  Exames Médicos Periódicos. 

-  Campanha de Vacinação. 

 - Coral. 

- Promoção de Saúde Mental no Trabalho 

- Núcleo de Avaliação Psicológica - NAPSI. 

 

Participação dos colaboradores em ações de qualidade de vida no trabalho 
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Indicador 17 
Plano de Qualidade de Vida no Trabalho. 

Referencial 
Não há.

Meta 
Até 2026, manter e realizar/executar pelo menos 08 ações programadas do Plano de Qualidade de Vida no 

Trabalho (ciclo anual 2026 > 08 das ações programadas, por ano. 

Ciclo 2022 (estimativa) > 08 das ações programadas. 

Ações 2022 
-Calendário da Saúde. 

- Palestra Gestão de Estresse e Qualidade de Vida - A Mágica da Superação. 

- Ginástica Laboral. 

-  Exames Médicos Periódicos. 

-  Campanha de Vacinação. 

 - Coral. 

- Promoção de Saúde Mental no Trabalho 

- Núcleo de Avaliação Psicológica - NAPSI 

 

Plano de QVT. 
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Indicador 18 
Ações de Inclusão Social. 

Referencial 
Não há.

Meta 
Não há. 

Ações 2022 
- Agentes da Democracia. 

- Programa Mais Mulher + Democracia. 

- Inclusão Sociopolítica dos Povos Indígenas. 

- Inclusão Sociopolítica dos Povos Quilombolas. 

- Programa de Participação Feminina na Política. 
 

Indicador 19 
Participação de colaboradores em ações solidárias. 

Referencial 
Quantidade 2020: 122 participantes.

Meta 
Até 2026, aumentar a participação dos colaboradores em ações de qualidade de vida no trabalho (ciclo anual 

2026 > 130 participações. 

Ciclo 2022 (estimativa) > 118 participações. 

Ações 2022 
- Doação ao Hospital do Amor, exames Campanha Outubro Rosa (terceirizadas) e doação de sangue. 

 

Participação de colaboradores em ações solidárias 
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Indicador 20 
Ações Solidárias. 

Referencial 
Quantidade 2020: 03 ações.

Meta 
Até 2026, manter e realizar/executar pelo menos 04 ações solidárias (ciclo anual 2026 > 03 ações solidárias. 

Ciclo 2022 (estimativa) > 03 ações solidárias.. 

Ações 2022 
- Doação: Contribuição financeira (desconto mensal na folha de pagamento) para a construção do Hospital de 

Amor de Palmas/TO. 

- Exames preventivos para servidoras terceirizadas. 

- Doação de sangue para Hemocentro. 

 

 

Ações Solidárias. 
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XIII - Gestão de Resíduos       

Objetivo 
Promover a saúde e o bem-estar dos colaboradores e seus dependentes por meio da promoção e manutenção 

de eventos e ações de Qualidade de Vida no Trabalho. 

Objetivo do Desenvolvimento Sustentável (ODS) 
11 - Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentáveis. 

12 - Assegurar padrões de produção e de consumo sustentáveis 

13 - Tomar medidas urgentes para combater a mudança climática e seus impactos. 

Meta do Objetivo do Desenvolvimento Sustentável (ODS) 
11.6 -  Até 2030, reduzir o impacto ambiental negativo per capita das cidades, inclusive prestando especial 

atenção à qualidade do ar, gestão de resíduos municipais e outros. 

12.5 - Até 2030, reduzir substancialmente a geração de resíduos por meio da prevenção, da redução, da 

reciclagem e do reuso. 

12.8 - Até 2030, garantir que as pessoas, em todos os lugares, tenham informação relevante e conscientização 

sobre o desenvolvimento sustentável e estilos de vida em harmonia com a natureza. 

13.3 - Melhorar a educação, aumentar a conscientização e a capacidade humana e institucional sobre mitigação 

global do clima, adaptação, redução de impacto, e alerta precoce à mudança do clima.

Indicador 21 
Coleta seletiva de resíduos sólidos recicláveis. 

Referencial 
Quantidade 2020: 2,6 toneladas (2.600 quilos).

Meta 
Até 2026, aumentar a destinação de resíduos sólidos recicláveis oriundos da coleta seletiva realizada pela Justiça 

Eleitoral do Tocantins (ciclo anual 2026 > 5,2 toneladas). 

Ciclo 2022 (estimativa) > 3,1 toneladas. 

Ações 2022 
- Ações de conscientização ambiental e orientação aos colaboradores. 

- Separação e coleta de resíduos e incentivo à correta separação dos resíduos recicláveis. 

- Projeto Eleições sem Sujeira. 

Destinação de resíduos sólidos recicláveis, em quilo. 
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Indicador 22 
Coleta seletiva de resíduos de informática e 

eletrônicos. 

Referencial 
Não há.

Meta 
Não há. 

Ações 2022 
- Conscientização sobre destinação de resíduos. 

 

Quantidade de resíduos de informática e eletrônicos, em kg 
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Indicador 23 
Coleta seletiva de resíduos de suprimentos de 

impressão. 

Referencial 
Não há.

Meta 
Não há. 

Ações 2022 
- Ações de conscientização sobre destinação de resíduos. 

 

Quantidade de resíduos de suprimentos de impressão (toner e cartucho), em kg 

 
 

áticos contemplados no PLS. 

Porém, é importante considerar a realização das eleições gerais em dois turnos, que 

impactou de forma direta os resultados relativos aos temas: papel, copos descartáveis (180ml 

e 80 ml), impressões, água, energia, veículos e combustível. Adicionado a isso, em 2021(ano 

de referência) devido à pandemia da COVID-19, verificou-se reduções drásticas nos resultados 

dos eixos temáticos. Logo, os resultados apresentaram tendência de aumento. 

Apesar disso, destaca-se um incremento de 56% na quantidade de resíduos 

recicláveis coletados e doados para a associação de catadores. Este fato comprova a 

responsabilidade ambiental do TRE - TO, diante do cenário nacional e mundial de escassez de 

recursos naturais. 
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